
                                                                       
 

腾达 2025 届校园招聘简章 
                                       

一、公司介绍 

腾达科技（Tenda）全称深圳市吉祥腾达科技有限公司，是中国走向世界领先的网络通信产品供

应商。公司拥有一批优异的、创新的高科技人才，专注于研发拥有自主知识产权的“Tenda ”系列

网络产品，产品涵盖无线路由、WiFi 外设、交换机、接入终端、安防监控等网络通讯硬件设备。公

司每年将超 10％的销售收入用于公司的研发投入，并在深圳、成都、西安、杭州、长沙、武汉等地

共设有 6 大研发基地，拥有 600 人以上的一流研发团队，超 20 年研发技术沉淀。 

腾达立足中国，服务全球。目前国内共设 26 个分公司，进驻 4大电商平台；海外共设 38 个代

表处，进驻 6大电商平台，在全球范围内拥有完善的销售服务网络，产品与方案远销全球 100+国

家。 

 

【招聘对象】 

2025 届本科及以上学历全球毕业生 

 

二、岗位需求 

类别 岗位名称 工作地点 学历/专业要求 招聘数量 年薪范围 

研发类 

嵌入式软件工程师 
深圳/西安/成都/

长沙/杭州/武汉 

统招本科及以上，计算机、

通信、电子、自动化相关专

业 

26 

16-22 万 

 

服务器工程师 成都 2 

APP 工程师 成都 2 

硬件工程师 深圳/西安/杭州 10 

电商类 电商运营管培生 深圳 

统招本科及以上，计算机、

通信、电子、数学、电子商

务等理工科专业 

20 15-20 万 

销售类 海外营销管培生 全球可选 

统招本科及以上，计算机、

通信、电子、信息、自动

化、光电等理工科或市场营

销专业 

20 

30-40 万 

（含外派补

贴） 

合计 80   

 

 

 



                                                                       
 

 

 

三、招聘岗位详情 

（1）电商运营管培生 

【岗位职责】 

1、负责亚马逊、虾皮、TikTok 等平台店铺的运营工作; 

2、负责店铺产品上架，信息发布，价格维护，活动推广，广告投放，优化 listing 等; 

3、处理客户订单和邮件，能妥善处理各种争议，保持店铺的好评率，维护账号稳定安全; 

4、结合公司产品规划，制定产品上新计划与营销计划，定期总结分析； 

5、负责平台每月市场数据收集和竞品分析，输出有效的销售策略，完成业绩目标。 

【任职要求】 

1、本科及以上学历，计算机/通信/电子/数学/电子商务等理工科专业，英语四级; 

2、有较强的逻辑思维、学习能力以及上进心； 

3、工作细心、积极主动，能吃苦耐劳。 

 

（2）海外营销管培生 

注:此岗位长期驻外,入职后在国内培训 6 个月后外派至指定国家 

【岗位职责】 

1、市场分析:开展市场调研,输出市场分析报告,收集和分析竞争动态,制定竞争策略; 

2、新品推广与路演:组织新品路演,反馈路演结果和客户期待,输出区域样机拓展计划和销售预测; 

3、区域产品 GTM 计划:制定区域产品 GTM 计划,包括本地物料投放､培训计划和考核计划。 

【任职要求】 

1、本科及以上学历，计算机/通信/电子等理工科及市场营销专业，英语四级； 

2、了解常用的营销推广工具者优先； 

3、有活动策划、文案经验者优先。 

 

（3）软件工程师（嵌入式/服务器/APP） 

【岗位职责】 

1、承担无线/网络/安防/智能家居/通信等产品的软件研发工作，包括但不限于无线路由器/AP/交换
机/IPC/NVR 等系列产品；  

2、负责上层应用、系统内核、中间件、网络驱动以及 WiFi、智能组网、物联网关键技术工作；  

3、Linux 等嵌入式系统的深度优化和定制以及自研平台的开发；  

4、开展通信设备软件基础技术研究，探索业界新技术方向，保持技术创新，孵化新技术、预研新产
品，提升产品竞争优势。 

【任职要求】 



                                                                       
 

1、本科及以上学历，计算机/通信/电子/自动化等相关专业，英语四级； 

2、善于学习、逻辑性强、抗压力强、责任心强。 

 

（4）硬件工程师 

【岗位职责】 

1、负责硬件整体方案选型、器件选型和评估、原理图和 PCB 设计；  

2、负责制定硬件调试方案，对系统的信号完整性、电磁兼容性等方面进行全面的调试和测试；  

3、跟进和解决产品试产及量产过程中反馈的问题；  

4、直接参与完整项目的全程，从产品方案、物料到过程中的设计、仿真以及最终产品的生产制造，
参与到每一个环节贡献自己的知识，锻炼自己的能力。 

【任职要求】 

1、本科及以上学历，计算机/通信/电子/自动化等相关专业，英语四级； 

2、善于学习、逻辑性强、抗压力强、责任心强。 

 

四、值得你加入的理由 

  广阔的行业前景：百亿规模刚需网络市场； 

   全方位成长培养：带薪培训+完善的应届生培养机制+一对一导师带教； 

   多元化的极速发展通道：机会无限、快速成长的广阔空间； 

   简单的团队氛围：不看资历、不看关系、简单、实干。 

 

五、薪酬福利 

1、提供多种奖金模式，如年终奖金、外派奖金、海外津贴、项目奖金； 

2、提供具有竞争力的薪酬，薪酬调整与绩效表现紧密联系，每年 1-2 次加薪机会； 

3、入职即购买五险一金，免费班车接送，解决深圳户口； 

4、定期举办篮球赛、户外拓展训练、部门旅游、员工生日会等活动，员工生活丰富多彩。 

 

六、应聘流程 

 

 

 

简历网申网址：https://tenda.zhiye.com/campus 

 

 

 

 

网申简历 简历筛选 初试 发放 offer 复试 



                                                                       
 

扫码投递简历 

 

七、时间安排  

（1）简历投递：2024 年 10 月 15 日-2024 年 12 月 31 日 

（2）笔试：宣讲会现场安排研发笔试 

（3）面试：10 月下旬起 

第一轮 HR 现场面试，第二轮线上专业面试，当天结束所有面试流程 

（4）offer 发放：10 月下旬起 

具体以各线路实际安排为准 

 

八、联系我们 

武汉-长沙线路：董先生                           联系电话：13421811051 

西安-兰州-大连线路：汪小姐                      联系电话：13986686137 

成都-重庆-昆明-南宁-贵阳线路：郭先生            联系电话：18924145109 

官方网址：http://www.tenda.com.cn 

总部地址： 深圳市南山区中山园路 1001 号 TCL 国际 E城 E3 栋腾达科技大厦 


